FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

DATOS GENERALES
RUC: 0260000920001
INSTITUCION: UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
FUNCION A LA QUE <
PERTENECE INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR
SECTOR: EDUCACION
NIVEL UUE RINDE NIVEL PROVINCIAL
CILIENTAQ-
PROVINCIA: BOLIVAR
CANTON: GUARANDA
PARROQUIA: GUANUJO
DIRECCION: AV. ERNESTO CHE GUEVARA 'Y GABRIEL SECAIRA
EMAIL: rector@ueb.edu.ec
TELEFONO: ‘032206059
[PAGINA WEB U RED
CACIAL- www.ueb.edu.ec
REPRESENTANTE LEGAL
NOMBRES DEL ROJAS SANCHEZ HERNAN ARTURO
REPRESENTANTE:
CARGO DEL
REPRESENTANTE: RECTOR

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

NOMBRES DEL
RESPONSABLE:
CARGO DEL

RESPONSABLE:
FECHA DE DESIGNACION: [19 DE FEBRERO 2026

JORGE ARMANDO ZULA CUJANO

DIRECTOR DE PLANEMAIENTO Y ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

NOMBRES DEL
RESPONSABLE:
CARGO DEL

RESPONSABLE:
FECHA DE DESIGNACION: |14 DE MAYO 2026

MANUEL ALEJANDRO MARINO TAPIA

ANALISTA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

DATOS DEL INFORME
DE RENDICION DE CUENTAS

FECHA DE INICIO: 01 DE ENERO 2025
FECHA DE FIN: 31 DE DICIEMBRE 2025

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES
OBJETVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES TIPO(OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Fortalecer las capacidades Institucionales OBJETIVO ESTRATEGICO
[TRcrementar Ia excelencia en la docencia, medianie la capaciacion, turardad; cumplimiento de deberes y derecnos, raciacion de recursos, igualdad de oportunidades y evaluacion, con el fin de mejorar 1a

calidad académica. OBJETIVO ESTRATEGICO

Incrementar la Formacién de profesionalescompetentes capaces de analizar, sintetizar,proponer, aplicar y evaluar, alternativas de soluciéna los problemas de la sociedad. OBJETIVO ESTRATEGICO
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Incrementar la investigacion mediante el impulso a la generacién del conocimiento, ejecucion de proyectos de investigacion, alianzas estratégicas nacionales e internacionales, con la finalidad de contribuir .

) . OBJETIVO ESTRATEGICO
a la solucion de los problemas de la sociedad.
Incrementar la vinculacién mediante la articulaciéncon la sociedad, socios estratégicos, actoresexternos nacionales e internacionales, a través de laaplicacién del conocimiento para contribuir.

MODALIDAD DE ESTUDIOS

MODALIDAD DE ESTUDIOS

PRESENCIAL
EN LINEA

GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR:

OBJETIVO ESTRATEGICO

A QUE GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR PERTENECE (Art. 352 Constitucién del Ecuador)

UNIVERSIDAD

INFORMACION DE SEDES Y EXTENSIONES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR COBERTURA GEOGRAFICA Y DE ATENCION DE LAS SEDES
Y EXTENSIONES DE IES

NOMBRE DE LA EXTENSION PROVINCIA CANTON PARROQUIA DIRECCION CORREO PAGINA WEB NO. RUC
O SEDE
https://www.ueb.edu.ec/index.
. hp/oferta-
BOLIVAR SAN MIGUEL |Central Av. GeneralJosé GallardoRoman y|extension.smiguel@ueb.edu.ec [2220ferte: 0260000920001

academica/grado/ext-san-

Extensién Universitaria de miguel

San Miguel

EXTENSION O SEDE NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL CARGO CORREO FECHA DESIGNACION TELEFONO
Extensién Universitaria de San Miguel Ing. Gorqui Vistin Director de la Extension gistin@ueb.edu.ec 11 de octubre 2013 0958602112
Universitaria de San Miguel

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

NO. UNIDADES (CAMPUS) Y NO. GENERO PUEBLOS Y NACIONALIDADES
COBERTURA GEOGRAFICA) ESTUDIANT MASCULINO| FEMENINO GLBTI MONTUBIOS MESTIZOS NO RESPONDE = INDIGENAS AFROECUAT EXTRAJERO DISCAPACIT
ES ORIANOS S ADOS
CAMPUS POSGRADO 61 15 46 0 1 31 0 28 1 0 10| https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-
2025/Fase%202/Autoidentificaci%C3%B3n%20%C3%A9tn
ica%20Posgrado.pdf? t=1777429081
MATRIZ 33 56[ https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-

2025/Fase%203/UEB-TIC%C2%BA45-2026-0398-

M%20INFORMACION%20MATRIZ%20Y%20SAN%20MIGU
EL.pdf? t=1779390857

10281 3598 6245 2 89 8655 78 1431 28
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EXTENSION DE SAN
MIGUEL

781 239

521 1 3

746 7

25 0 2

6] https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-

2025/Fase%203/UEB-TIC%C2%BA4S-2026-0398-

M%20INFORMACION%20MATRIZ%20Y%20SAN%20MIGU

EL.pdf? t=1779390857

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

PUBLICAS PARA LA IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS
PUBLICAS INTERCULTURALES

PONGA SI O
NO

En la creacion de los planes de igualdad en la
UEB se han implementado politicas que
permiten la valoracion de los saberes
ancestrales, asi como las cosmovisiones
indigenas y afrodescendientes. Otra politica
es transversalizar el eje intercultural a travé
de su incorporacion en los curriculos de
todas las carreras adaptando los contenidos
para reflejar las realidades y saberes. Se han
establecido protocolos para prevenir y
atender cualquier forma de discriminacion
por racismo. Se promueve la participacion
equitativa de los pueblos indigenas y
afrodescendientes.
Otra politica ha sido la capacitacion a la
s L

idad

Se capacitaron 280 personas de la comunidad universitaria en el eje
Interculturalidad para el afio 2024. Se transversalizo el eje interculturalidad en el
100% de las carreras 27 carreras que se ofertan en la UEB. Se incorporaron
acciones para institucionalizar la celebracion de eventos importantes como el Inty
Raymi en la UEB en el 2025. Se incorpord la discriminacién por racismo en el
protocolo de acoso de la UEB. Se realiz6 la primera actividad académica cultural
“Somos todos sabiduria ancestral y cosmovision andina” con un concurso de
fotografias de familias indigenas

La implementacion de politicas publicas interculturales en la UEB
aporta al cumplimiento de las Agendas Nacionales de Igualdad del
Ecuador al promover

el reconocimiento, valoracién y respeto de los saberes ancestrales
y cosmovisiones de pueblos indigenas y afrodescendientes dentro
del ambito universitario. La transversalizacion del eje de
interculturalidad en el 100% de las carreras fortalece una educacion
inclusiva y pertinente. La capacitacién a 280 miembros de la
comunidad universitaria, la institucionalizacién de celebraciones
culturales y la incorporacién de protocolos contra la discriminaciéon
y el racismo consolidan espacios académicos libres de exclusion,
fomentando la participacion equitativa, el didlogo intercultural y la
construccion de unacomunidad universitaria comprometida con la
igualdad y la diversidad.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS
PUBLICAS GENERACIONALES

NO

UEB-DGA-2026-0169-M POLITICAS PUBLICAS: MOVILIDAD,
GENERO ETC

IMPLEMENTACION DE POLITICAS
PUBLICAS DE DISCAPACIDADES

SI

En la creacion de los planes de igualdad en la
UEB se han implementado politicas que
garantizan la inclusién de las personas con
discapacidad, entre ellas medidas de
acciones afirmativas tendientes a asegurar
su participacién plena y efectiva en el ambito
universitario. El 100 % de las carreras tienen
en cuenta en su disefio curricular con los
principios de accesibilidad universal para
todos. Como politica se deben realizar

adaptaciones curriculares en los silabos
cuandn s nregsentan ectiidiantes aiie tienen

Se capacitaron 435 personas de la comunidad universitaria en el eje
discapacidad. Se incorporé en el 100% de los

disefios curriculares los principios de accesibilidad universal. Se han realizado 32
adaptaciones curriculares a los silabos para atender a la

poblacién que presenta discapacidad.

La implementacion de politicas institucionales orientadas al eje de
discapacidad en la UEB contribuye al cumplimiento de las Agendas
Nacionales de Igualdad del Ecuador al garantizar el acceso,
permanencia, titulacion y participacion plena de las personas con
discapacidad en la educacion superior. La incorporacion de

los principios de accesibilidad universal en el 100 % de los disefios
curriculares y la realizacion de 32 adaptaciones curriculares en los
silabos fortalecen una

educacién inclusiva y equitativa. Asimismo, la capacitacion a 435
miembros de la comunidad universitaria en pedagogia inclusiva y
sensibilizacion sobre discapacidad promueve entornos académicos

accosihlos roduce harroeras v fomenta 1ina cultiura institucional
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IMPLEMENTACION DE POLITICAS

Las politicas publicas implementadas se
traducen en acciones concretas que han
permitido la realizacion de talleres de
sensibilizacion, espacios de dialogo,
programas de capacitacién para la
comunidad universitaria todo con enfoque de
derechos para prevenir, atender y erradicar

Se capacitaron 313 personas de la comunidad universitaria en el eje género
sensibilizando sobre el abordaje de violencias de género en el espacio educativo,
haciendo énfasis en la poblacion LGTBIQ+. En el 100% de los disefios
curriculares se incorporé el enfoque de género

y en los silabos se solicitd que se incorporara bibliografia realizada por mujeres.
Se difundié el protocolo de atencién de casos de violencia a través de medios
fisicos y digitales y se accion6 en 2 casos que se presentaron en la UEB, uno de

La implementacion de politicas institucionales con enfoque de
género en la UEB contribuye al cumplimiento de las Agendas
Nacionales de Igualdad del Ecuador al promover la prevencion,
atencion y erradicacion de la violencia de género en el ambito
universitario. La transversalizacién del enfoque de género en el 100
% de los disefios curriculares y silabos fortalece una formacion
académica basada en derechos e igualdad de oportunidades. La

PUBLICAS DE MOVILIDAD HUMANA

PUBLICAS DE GENERO S| cualquier forma de violencia de género los cuales termin6 en destitucion. capacitacion de 313 miembros de la
garantizando ambientes seguros, equitativos comunidad universitaria y la sensibilizacion sobre violencias de
y respetuosos. En el afio 2025 se género, con énfasis en la poblacién LGBTIQ+, promueven entornos
implementaros politicas de interseccionalidad seguros e inclusivos. Asimismo, la difusién y aplicacién del
entre los ejes discapacidad e interculturalidad protocolo institucional de atencion a casos de violencia refuerza
que las estas aborden todos los ejes de mecanismos efectivos de proteccion y garantia de derechos.
manera conjunta. Se transversalizé el

IMPLEMENTACION DE POLITICAS NO

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA Sl o NO

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES
INSTITUCIONALES

Sl

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-
2025/Fase%202/POA 2025%20UEB%2010%20de%20enero_compressed.pdf? t=1779396041

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO

Sl

https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-2025/Fase%202/PEDI%202025%20-%202030-3-

signed.pdf? t=1779395514

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

NUMERO DE
MECANISMOS
IMPLEMENTAD
OS EN EL ANO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA FONEAS©

\[e]

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

AUDIENCIA PUBLICA NO
CONSEJOS CONSULTIVOS NO
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO
OTROS NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONﬁg e J'é’&irfgm%i LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
VEEDURIAS CIUDADANAS NO
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO
OTROS NO

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:
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PASOS DEL PROCESO DE RENDICION

FASE DE CUENTAS PONGA SI DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
< El Sefior Rector emite el documento UEB-RECT-2026-0017-R de
FASE 1 CONFORMACION DEL EQUIPO DE Sl fecha 19 de febrero de 2026 en el que se conforma el equipo de https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-
RENDICION DE CUENTAS rendicion de cuentas de la UEB para el periodo 2025 2025/Fase%201/Designaci%C3%B3n%20del%20Equipo%20de%20Rendici%C3%B3n%20de%20Cuentas%20
2025.pdf
Mediante resolucién Nro. UEB-RECT-2026-
FASE 1 DISENO DE LA PROPUESTA DEL sl 0017-R, ha disefiado la presente metodologia para guiar el proceso https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS institucional de rendicion de cuentas correspondiente al ejercicio  |2025/Fase%201/2.%20Dise%C3%B10%20de%20la%20propuesta’%20de%20rendicio%CC%81n%20de_cuent
fiscal 2025. 25%202025-signed.pdf? t=1779225953
EVALUACION DE LA GESTION . ”
FASE 2 INSTITUCIONAL: Sl Se adjunta el documento de evalauacion del POA 2025 https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-2025/Fase%202/UEB-PLA-2026-0516-
M%20SOCIALIZACION%20INTERNA%20Y%20APROBACION%20DEL%20INFORME%20RENDICI%C3%93N%20
DE%20CUENTAS.pdf? t=1779289569
LLENADO DEL FORMULARIO DE El equipo institucional, llend el formato excel que contiene el informe
FASE 2 INFORME DE RENDICION DE CUENTAS |s quip vlona, >l q https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-2025/Fase%202/2.-INSTITUCIONES-DE-
de rendicién de cuentas establecido por el CPCCS
ESTABLECIDO POR EL CPCCS EDUCACION-SUPERIOR-FORMULARIO%20RDC-UEB-2025 pdf? t=1779489174
ELABORACION DEL INFORME El equipo instituciinal elaboré el documento del Informe Narrativo, https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-
FASE 2 NARRATIVO DE RENDICION DE Sl . RO o 5 e N 0 o B 5 o o
CUENTAS acorde los parametros e indicaciones del CPCCS 2025/Fase%202/Informe%20Narrativo%20de%20Rendicio%CC%81n%20de%20Cuentas%202025%20V-
Oficial.V1%202.pdf? t=1779287982
SOCIALIZACION INTERNA Y
FASE 2 APROBACION DEL INFORME DE S| Se solcializé y aprobé el informe de rendicén de cuentas por parte de
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE los responsables https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-2025/Fase%202/UEB-PLA-2026-0516-
DE LOS RESPONSABLES M%20SOCIALIZACION%20INTERNA%20Y%20APROBACION%20DEL%20INFORME%20RENDICI%C3%93N%20
DE%20CUENTAS.pdf? t=1779289569
DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION _ B
FASE 3 DE CUENTAS A TRAVES DE DISTINTOS |[SI Se difundié en canales internos y redes sociales https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-
MEDIOS 2025/Fase%202/Informe%20Narrativo%20de%20Rendicio%CC%81n%20de%20Cuentas%202025%20V-
Oficial.V1%202.pdf? t=1779287982
FASE 3 PLANIFICACION DEL ESPACIO S| Se publica con 6 dias de anticipacion la invitacién en la pagina ) ) o
DELIBERATIVO PARA REVISION institucional y se envia a través de los canales internos y externos. //www.facebook.com/story.php?story fbid=1388821953272068&id=100064328306243&mibextid=
wwXIfr&rdid=j6VBRhghVk3JdxFO#
REALIZACION DEL EVENTO DE . . L. . . .
FASE3 RENDICION DE CUENTAS A LA S| Se realiza la deliveracion pablica el dia 29 de Abril del 2025 https://www.facebook.com/watch/2v=1276457684265910
INCORPORACION DE LOS APORTES Sle proce.dlo-a S||stemat|zarft’oldos I:)s aportes Zlu?agang rec?llbldos dn
FASE 3 CIUDADANOS EN EL INFORME DE S el espacio virtual como en fisico al momento de la deliberacién, estos https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-
RENDICION DE CUENTAS se registraron en un acta y Sde '"°°”:°rar°“ alinforme de rendicion |,0,5/rases203/ACTA%20DE%20COMPROMISOS%20ASUMIDOS%20EN%20L A%20MESAS%20TECNICAS.pd
© cuentas f2_t=1777503063
ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION Se procedid a subir el formulario en la pagina del sistema informatico
FASE 4 DE CUENTAS AL CPCCS, A TRAVES DEL [si P Pag

SISTEMA INFORMATICO

del CPCCS

CRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBI

y gratuidad.

1. Fortalcer la oferta de posgrado en areas tecnologicas e innovacién
ayudas econdmicas y movilidad académica para estudiantes.

5. Fortalecer la pertinencia territorial de la oferta académica y el acceso de estudiantes locales.

2. Incrementar el acceso a becas,
3. Fortalecer la comunicacién sobre costos de matriculas
4. Mejorar progresivamente la infraestructura académica y espacios para docentes.
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DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

— ; S S N- UE
Fecha en que se realizé la dellt;eracmn publica y evaluacion ciudadana de PARTICIPAN GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS
rendicién de cuentas:

TEQ
29 DE ABRIL 2026 228

MASCULINO  FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA  AFROECUATORIANO
107 121 0 5 208 0 13 1

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES INTERNAS IES

OBLIGACIONES ACCIONES REALIADAS PRINCIPALES RESULTADOS

PROCESOS ELECTORALES INTERNOS
no no se ha planificado segin Memorando UEB-SG-2026-0070-M ninguno
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS se han realizado practicas preprofesionales segun memorando UEB-| se obtienen resultados de practicas preprofesionales segun memorando UEB-FCAGEI-2026-
Sl . )
PREPROFESIONALES FCAGEI-2026-0181-M , enlace adjunto 0181-M enlace adjunto
PROCESOS DE AUTOEVALUACION izacio ion instituci
si Realizacion de procesos de autoevg’luamon institucional, carreras y Informe final 2025 y plan de mejoramiento 2025-2026
extension.
PROGRAMAS VINCULADOS CON LA SOCIEDAD . Se han realizado varias acciones en el afio 2025 como lo detalla el | Se han optenido varios resultados a las acciones en el afio 2025 como lo detalla el docuemento
sl docuemento UEB-VIV-2026-0079-M cuyo enlace adjunto UEB-VIV-2026-0079-M cuyo enlace adjunto
CONCURSOS PUBLICOS DE MERITOS Y OPOSICION PARA no no se ha planificado ninguno
REGIMEN DISCIPLINARIO si 19 acciones realizadas segun Memorando ueb-dth-2026-0569-m 2 destituciones

INCORPORACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

NO. DE

0,
INFORME DE NO. DE i IS
LA ENTIDAD INFORME DE il . A -
ENTIDAD QUE RECOMIENDA QUE CUMPLIMIEN TO DE LAS OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
RECOMIEND TO RECelENR
A ACION ES
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. ningina
https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-
2025/Fase%202/CERTIFICADO%20RECOMENDACIONES%2C%20DICTAMENES.pdf? t=1779480155
SUPERINTENDENCIA DE ORDENAMIENTO ninaun
TERRITORIAL. guna https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-
2025/Fase%202/CERTIFICADO%20RECOMENDACIONES%2C%20DICTAMENES.pdf? t=1779480156
DEFENSORIA DEL PUEBLO. ninguna
https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-
2025/Fase%202/CERTIFICADO%20RECOMENDACIONES%2C%20DICTAMENES.pdf? t=1779480157
CONSEJO DE PARTICIPACION .
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL. ninguna https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-
2025/Fase%202/CERTIFICADO%20RECOMENDACIONES%2C%20DICTAMENES.pdf? t=1779480158
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS ninguna https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-
2025/Fase%202/CERTIFICADO%20RECOMENDACIONES%2C%20DICTAMENES.pdf? t=1779480159
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SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS, )
VALORES Y SEGUROS ninguna https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-
2025/Fase%202/CERTIFICADO%20RECOMENDACIONES%2C%20DICTAMENES.pdf? t=1779480160

SUPERINTENDENCIA DE COMPETENCIA

. ninguna
ECONOMICA https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-

2025/Fase%202/CERTIFICADO%20RECOMENDACIONES%2C%20DICTAMENES.pdf? t=1779480161

SUPERINTENDENCIA DE PROTECCION

DE DATOS PERSONALES ninguna https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-
2025/Fase%202/CERTIFICADO%20RECOMENDACIONES%2C%20DICTAMENES.pdf? t=1779480162
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA .
POPULAR Y SOLIDARIA ninguna https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-
2025/Fase%202/CERTIFICADO%20RECOMENDACIONES%2C%20DICTAMENES.pdf? t=1779480163
CONSEJO DE DESARROLLO Y
PROMOCION DE LA INFORMACION Y i
COMUNICACION ninguna https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-
2025/Fase%202/CERTIFICADO%20RECOMENDACIONES%2C%20DICTAMENES.pdf? t=1779480164
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO ninguna https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-
2025/Fase%202/CERTIFICADO%20RECOMENDACIONES%2C%20DICTAMENES.pdf? t=1779480165
CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA .
ninguna

https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-
2025/Fase%202/CERTIFICADO%20RECOMENDACIONES%2C%20DICTAMENES.pdf? t=1779480166

CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PURCEN I AJE PURCEN I AJE
DEL PPTO. DPIEOI_RIDC;:’I%F'\IOT/I\SJIIEEL DEL PPTO DEL
DEL PAUTAJE ; PAUTAJE QUE

NONOE QUE SE PAUIAIE QUE SE DESTINO A LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
SE DESTINO A

DESTINO A MEDIOS MEDIOS

MEDIOS INTERNACIONA

| NCAI EQ V NACIONAL e

MEDIOS DE VERIFICACION

MEDIOS

Radio 0 https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-2025/Fase%202/UEB-DIRSERVINT-2026-0821-
M%20DIFUSI%C3%93N%20Y%20COMUNICACI%C3%93N%20DE%20LA%20GESTION%20INSTITUCIONAL.pdf
? t=1779307924

Prensa 0
M%ZODIFUSI%C3%93N%20Y%ZOCOMUNICACI%C3%93N%ZODE%ZOLA%ZOGESTION%ZOINSTITUCIONAL pdf
? t=1779307924
Television 0

%ZODIFUSI%C3%93N%20Y%20COMUNICACI%C3%93N%ZODE%ZOLA%ZOGESTION%ZOINSTITUCIONAL pdf
?_t=1779307924
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TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https://www.ueb.edu.ec

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP Sl
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN
EL LITERAL M, DEL ART. 19 DE LA LOTAIP sl https:

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:
LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

PONGA SI O NO

'www.ueb.edu.ec/index.php/component/s|

agebuilder/?view=page&id=271

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-

Sl 2025/Fase%202/informe

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO

https:,

Sl 2025/Fase%202/Informe%20final%20evaluaci%C3%B3n%20PEDI%202020-2025.pdf? t=1779399776

UDJL | IVUD
ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS
EXCI LISIVAS

OBJETIVO ESTRATEGICO

Incrementar la formacion de profesionales
competentes capaces de analizar, sintetizar,
proponer, aplicar y evaluar alternativas de
solucién a los problemas de la sociedad.

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

META POA

NO. DE
META

DESCRIPCIO
\|

Alcanzar una
ejecucion
presupuestari
adel
Programa 82
del 99,28%

INDICADORE
S

RESULTADOS

TOTALES

PLANIFICAD

Porcentaje de
ejecucion
presupuestari
a del
Programa 82:
Formacioén y
Gestion
Académica.

0os

10,919,089.89

TOTALES
CUMPLIDOS

10,216,295.54

%
CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION

93.56

DESCRIPCION DE LA GESTION POR META

e ejecutaron recursos destinados a
programas de formacién académica,
contratacion de docentes, adquisicion de
materiales didacticos y fortalecimiento de la
infraestructura académica. Se implementaron
mejoras en los procesos de ensefianza-
aprendizaje, con énfasis en la actualizacion de
contenidos curriculares, la adquisicion de
herramientas tecnoldgicas y el fortalecimiento
de las capacidades pedagdgicas del personal
académico.

ejecucion_ene a dic 2025 - fn-signed-signed.pdf? t=1779399858

'www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-

DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO
ALCANZADO AL LOGRO

El resultado alcanzado ha permitido fortalecer la calidad de la
formacion profesional, garantizando procesos de ensefianza-
aprendizaje actualizados y pertinentes, contribuyendo al desarrollo
de competencias clave en los estudiantes para enfrentar los
desafios del entorno social y productivo.

Incrementar la excelencia en la docencia,
mediante la capacitacion, titularidad,
cumplimiento de deberes y derechos,
facilitacion de recursos, igualdad de

oportunidades y evaluacion, con el fin de

mejorar la calidad académica.

Alcanzar una
ejecucion
presupuestari
adel
Programa 82
del 0,72%

Porcentaje de
ejecucion
presupuestari
a del
Programa 82:
Formacioén y
Gestion
Académica.

78,300.00

72,750.00

92.91

Se destinaron recursos para programas de
capacitacion y actualizacion docente, asi como
para iniciativas de fortalecimiento académico
relacionadas con la titularizacion y la
evaluacion de desempefio. La ejecucion
limitada de la meta respondi¢ a retrasos en los
procesos de contratacion, asi como a
restricciones presupuestarias que limitaron el
alcance de las actividades programadas.

Aunque el porcentaje de ejecucion fue limitado, los esfuerzos
ejecutados aportaron al fortalecimiento de la profesionalizacion
docente y a la mejora de las capacidades pedagdgicas, sentando
las bases para avanzar en la calidad educativa y en la
consolidaciéon de un cuerpo académico altamente calificado.
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POTCenae ae S€ EJECUTarolT aCCIoNES OIeEnauas a 1a - = — - - —
. . . Alcanzar una| . . JErert . : S, La ejecucion lograda permitié consolidar proyectos de investigacion
impulso a la generacion del conocimiento, . . ejecucion consolidacion de lineas de investigacion o .
. .. . o ejecucion . . - . institucional, fortalecer las capacidades de los docentes y
ejecucion de proyectos de investigacion, . |presupuestari institucionales, el fortalecimiento de semilleros . o L -
h L . presupuestari : U, . estudiantes, y generar conocimiento util para la solucion de
alianzas estratégicas nacionales e 3 a del 556,892.50 840,640.56 150.95|y grupos de investigacion, la presentacion de P .
. . - - adel ) N problemas locales. El avance significativo en esta meta contribuye
internacionales, con la finalidad de contribuir Programa 83: proyectos a fondos de financiamiento externos, L o :
- Programa 83 . e . a posicionar a la institucién como generadora de soluciones
a la solucion de los problemas de la Gestion de la y la socializacién de resultados a través de . - .
B del 100% o o L aplicadas en beneficio de la sociedad.
saciedad lnuacticanidn mnr},&fas;muhunacm{aﬁ.academrmas.tﬁp
Porcentaje de Se planificaron y ejecutaron parcialmente - o .
. .. . Alcanzar una | . .. J P _y ) - P . Los resultados parciales han contribuido a iniciar procesos de
Incrementar la vinculacion mediante la . .. ejecucion proyectos de vinculaciéon con la comunidad, . .. . o .
iculacié | iedad . ejecucion . . d d blemati ial vinculacién con la comunidad, aunque el limitado porcentaje
articulacion con la sociedad, socios .|presupuestari orientados a atender problematicas socialesy | . d tri li do. L . lizad
. ) presupuestari ) ) ejecutado restringe el impacto esperado. Las acciones realizadas
estratégicos, actores externos nacionales e 4 a del 42,476.00 2,407.53 5.67|productivas del entorno local y regional. La . . . L.
. . . o a del o .. . fortalecen la interaccion con actores sociales y econémicos,
internacionales, a través de la aplicacion del Programa 84: baja ejecucion se relaciona con retrasos en la ) o .
L - Programa 84 .. . .. L . promoviendo el aprendizaje en contextos reales y la transferencia
conocimiento para contribuir. Gestion de la implementacion de actividades, asi como a la L . :
del 100% ) . - ) - o de conocimientos hacia la comunidad.
\F/,mmuamnnd Iémltmqmmmmmmpgﬁ}m y
orcentaje de € ejecutaron recursos para garantizar la ) ; — )
Alcanzar una| . . J ] - o P . g El nivel de ejecucion alcanzado ha sido fundamental para asegurar
. . ejecucion operatividad institucional, incluyendo el pago . . . P s
ejecucion tari de servicios basicos. mantenimiento de el funcionamiento operativo de la institucion, permitiendo que los
. |presupuestari ) L . o . .
. e presupuestari P P . R ) procesos académicos, investigativos y de vinculacion se
Fortalecer las capacidades institucionales. 5 a del 9,647,288.16 6,631,592.64 68.74|infraestructura, adquisicion de bienes y . - .
adel . - desarrollen de manera continua y eficiente. Esto impacta
Programa 01: servicios, y fortalecimiento de procesos . : . .
Programa 1 - .. - . . . directamente en la calidad de los servicios ofrecidos y en la
Administracio administrativos. Las acciones permitieron . I . S .
del 100% . . capacidad institucional para cumplir sus objetivos estratégicos.
n Central, asequrar el funcionamiento reqular de la

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:
PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PLANIFICADO  EJECUTADO

DESCRIPCION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

ADMINISTRACION CENTRAL . -
https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-

01 $ 9,602,866.79|S 6,631,592.64 2025/Fase%202/Alcance%20Aspectos%20presupuestarios.pdf? t=1779477125

FORMACION Y GESTION ACADEMICA
https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-

82 S 11,482,150.46 | $ 10,284,045.54 2025/Fase%202/Alcance%20Aspectos%20presupuestarios.pdf? t=1779477126

GESTION DE LA INVESTIGACION https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-
83 S 1,149,662.64 | $ 845,640.56 2025/Fase%202/Alcance%20Aspectos%20presupuestarios.pdf? t=1779477127

GESTION DE LA VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD httos://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-
84 S 2,476.00 [ $ 2,407.53 2025/Fase%202/Alcance%20Aspectos%20presupuestarios.pdf? t=1779477128

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR -LOES-

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO % CUMPLIMIENTO
EJECUTADO
FORMACION Y CAPACITACION DE PROFESORES E INVESTIGADORES 99,750.00 78300 78.49
PUBLICACIONES INDEXADAS, BECAS DE POSTGRADO PARA SUS PROFESORES E INVESTIGACION 146,100.00 19257.3 13.18
PROGRAMAS DE BECAS O AYUDAS A ESTUDIANTES REGULARES 371,462.21 354000 95.29
POSTGRADOS DE DOCTORADOS PARA PROFESORES TITULADOS AGREGADOS EN UNIVESIDADES PUBLICAS 31,600 2857 9.04
USO DE FONDOS QUE NO SEAN PROVENIENTES DEL ESTADO 1881271.73 999113.03 53.1
ACTIVIDADES PRESUPUESTADAS CON EXCEDENTES FINANCIEROS DE COBROS DE ARANCELES A ESTUDIANTES 594828.73 $461,547.09 78%

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:
IUTAL UE PRESUFUES TU GAS U CURKIENTE GAS U UE INVERSIUN
INSTITUCIONAL CODIFICADO PLANIFICADO RSO COIRRIENTTE EIHCUADO PLANIFICADO

DE INVERSION PLANIFICADO  GASTO DE INVERSION EJECU
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| $22,237,155.89 | $19,479,417.59 | $16,453,991.71 | $2,757,738.30 | $2,757,738.30 | $1.309.694,56 O |

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):
LABORALES TRIBUTARIAS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-

Sl 2025/Fase%202/Certificado_Cumplimiento_Tributario-9.pdf? t=1779397756

https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-2025/Fase%202/UEB-DTH-2026-0593-
M%20CERTIFICACION%200BLIGACIONES%20LABORALES.pdf? t=1779398752

SI

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:
1IFU DE GUN I IRA TAGIVUIN. AUQUISICION UE DIETES INMUEDIES, AUQUISIGION Ue COITDUSLIE

para vehiculos de entidades contratantes, Adquisicién de pasajes aéreos, Arrendamiento
de bienes muebles e inmuebles, Catalogo electrénico, Compra corporativa de LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

ESTADO ACTUAL

alimentacion escolar, Concurso publico de consultoria, Consultoria contratacion directa, =~ Numero Total Valor Total Numero Total Valor Total
Consultoria lista corta, Cotizacién, Feria inclusiva, Infima cuantia, Licitacién, Menor Adjudicados Adjudicados Finalizados Finalizados
cuantia Procedimientos de réaimen esneacial Procadimientos de contratacidn en situacion

CATALOGO ELECTRONICO https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-
33 412337 33 412337 2025/Fase%202/Procesos%20de%20Contrataci%C3%B3n%20Publica.pdf? t=1777429081

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA
https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-

11 1673155.04 11 1673155.04 2025/Fase%202/Procesos%20de%20Contrataci%C3%B3n%20Publica.pdf? t=1777429082

MENOR CUANTIA ) .
https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-

3 176789.55 3 176789.55 2025/Fase%202/Procesos%20de%20Contrataci%C3%B3n%20Publica.pdf? t=1777429083

LICITACION DE SEGUROS https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-
2 157500 2 157500 2025/Fase%202/Procesos%20de%20Contrataci%C3%B3n%20Publica.pdf? t=1777429084

REGIMEN ESPECIAL https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-
4 297578.76 4 297578.76 2025/Fase%202/Procesos%20de%20Contrataci%C3%B3n%20Publica.pdf? t=1777429085

CONTRATACION DIRECTA CONSULTORIA ) .
https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-

1 2500 1 2500 2025/Fase%202/Procesos%20de%20Contrataci%C3%B3n%20Publica.pdf? t=1777429085

INFIMA CUANTIA
https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-

121 375629.72 121 375629.72 2025/Fase%202/Procesos%20de%20Contrataci%C3%B3n%20Publica.pdf? t=1777429085

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:
TIPO: (Enajenacion, Expropiaciones, Donaciones Recibidas, Donaciones Realizadas; VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

NINGUNA https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion-de-cuentas-
2025/Fase%202/Donaciones%20%20Procuraduria.pdf? t=1777429081
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INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA | ¢INCORPORO PORCENTAJE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR EL APORTE DE AVANCES
CIUDADANO DE
EN LA CUMPLIMIENT

GESTION O
INSTITUCION
AL? (PONGA

si 0 No)

Se norme una politica de participacién en eventos internacionales
La institucién acogié como politica institucional y se
S| 100 aplica en todos los eventos https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion de cuentas 2024/Fase 3/ACTA FINAL-1-signed.pdf

Se capacite para la elaboracion de articulos cientificos de alto
impacto

Se ha dado capacitacion, en el afio 2026 se

S| 25 completara la accion https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion_de cuentas 2024/Fase 3/ACTA FINAL-1-signed.pdf

Que se cumplan los requisitos para proceder con los ascensos

Se ha considerado la sugerencia para la reforma al
S| 100| reglamento de escalafén a realizarse en este afo https://www.ueb.edu.ec/images/Rendicion_de cuentas 2024/Fase 3/ACTA FINAL-1-signed.pdf
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